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  Stell dir ein Heim vor, 

in dem Lebensräume sinnerfüllt gestaltet werden und 

Begegnungen auf Augenhöhe stattfinden 

 

 

Psychologin / Ergotherapeutin / DSB-A 

(m/w/d) 50-75 % 
in der Tagesgestaltung 

 

In einem multiprofessionellen Team bringen die einzelnen Mitarbeitenden der 

Tagesgestaltung die Vorzüge der jeweiligen Qualifikation ein und schaffen damit 

eine breite fachliche Basis um individuelle Betreuungsangebote zu planen, 

durchzuführen und zu dokumentieren.  

Durch Empowerment befähigen Sie jene Menschen, die aufgrund von Alter und 

sonstigen Beeinträchtigungen eingeschränkt sind, in der sinnstiftenden Gestaltung 

ihrer Lebensräume. Sie verfügen über umfängliches Wissen, um die vielfältigen 

Aspekte eines eingeschränkten Lebens auszugleichen und Menschen eine breite 

Palette an Möglichkeiten der Begleitung, Unterstützung und Hilfe zu geben. Dies 

bezieht sich auf Fragen der Daseinsgestaltung, Alltagsbewältigung, Partizipation 

und Sinnfindung und gelingt durch umfassende Begleitung, Unterstützung und 

Betreuung einzelner Menschen oder in Gruppen, gestützt auf wissenschaftlichen 

Erkenntnissen. 

Zudem umfasst der Aufgabenbereich organisatorische Tätigkeiten wie 

Veranstaltungsplanung, Koordination von Ausflügen, Projektarbeiten sowie die 

Begleitung ehrenamtlich Mitarbeitender.   

Wir bieten Ihnen 

• berufliche und persönliche Weiterentwicklung 

• Unterstützung durch MentorInnen und ExpertInnen, sowie Supervision und 

Coaching 

• Gesundheitsförderndes und familienfreundliches Arbeitsumfeld 

• finanzielle Anreize für einschlägige Erfahrung, Wissen und Verantwortung 

• Kostenloses Salatbuffet zu Mittag, kostenlose Heißgetränke 
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Die Anstellung im Beschäftigungsausmaß von wahlweise 20 bis 30 

Wochenstunden erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetzes 2012, vorerst auf 6 Monate befristet. Das 

Bruttoentgelt bemisst sich am Entlohnungsschema für „Gesundheit und 

Sozialbetreuung“ der Tiroler Gemeindevertragsbediensteten. Wenn Sie eine 

entsprechende Ausbildung haben, Freude an der Arbeit mit alten Menschen 

mitbringen, bereits Erfahrung in der kreativen und sportlichen Tagesgestaltung mit 

Klientinnen und Klienten sammeln konnten, senden Sie bitte Ihre Bewerbung 

jobs@hallit.at  
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