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Stell dir ein Heim vor, 
in dem Lebensräume sinnerfüllt gestaltet werden und 

Begegnungen auf Augenhöhe stattfinden 
 

Pflegeassistenz (m/w/d) 

Pflege, wie sie sein sollte: im Team, das trägt. 

 

Im Seniorenpark HALLIT gestalten wir Lebensräume, in denen Menschen selbstbestimmt 

leben können. Dafür braucht es mehr als gute Pflege – es braucht ein Team, das 

zusammenarbeitet, sich vertraut und Verantwortung teilt. 

Was dich bei uns erwartet 

Ein Umfeld, das trägt 

Wir sind kein kleiner Betrieb – aber wir arbeiten bewusst familiär. Der Umgang miteinander 

ist respektvoll, direkt und kollegial – unabhängig von Funktion oder Hierarchie. 

 

Klare Rollen statt Überforderung 

Unsere diplomierten Pflegekräfte sind fachlich stark präsent. Das gibt Sicherheit im Alltag 

und stellt sicher, dass du dich auf deine Aufgaben konzentrieren kannst – ohne 

Kompetenzen überschreiten zu müssen. 

 

Ein Team, das funktioniert 

Wir haben einen ausgewogenen Qualifikations-Mix aus Pflegeassistenz, Pflegefachassistenz 

und Diplompflege. Jede Berufsgruppe bringt ihre Stärken ein – das entlastet spürbar. Unsere 

Wohnbereiche arbeiten nach klaren Strukturen – und haben trotzdem ihren eigenen 

Charakter. Du kannst dich dorthin entwickeln, wo du dich fachlich und menschlich am 

wohlsten fühlst. 

 

Führung, die ansprechbar ist 

Unsere Bereichsleitungen sind im Alltag präsent, werden von den Teams geschätzt und sind 

echte Ansprechpartner. Wir achten bereits bei der Einstellung darauf, dass du ins passende 

Team kommst. 

Wir arbeiten laufend daran, Abläufe zu verbessern und Belastungen zu reduzieren. Dazu 

gehören auch funktionale Rahmenbedingungen – etwa unsere neue Dienstkleidung die nicht 

nur schön, sondern auch funktional ist. 

 

Pflege mit erweitertem Blick 

Nachhaltigkeit ist für uns kein Schlagwort. Unser Garten wird klimafit gestaltet, dient als 

Rückzugsort an heißen Tagen und ist Teil unserer Pflegearbeit. Kräuter und Heilpflanzen 

werden bewusst eingesetzt – ein Bereich, auf den wir besonders stolz sind. 
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Deine Aufgaben 

• Du begleitest unsere Bewohner:innen im Alltag – fachlich kompetent und menschlich 

zugewandt  

• Du beobachtest den Gesundheitszustand und gibst deine Einschätzungen ins Team 

weiter  

• Du führst übertragene Pflegemaßnahmen eigenverantwortlich durch  

• Du arbeitest eng mit Pflegefachassistenz und Diplomkräften zusammen 

Was du bei uns erwarten kannst 

• Strukturierte Einschulung mit klaren Ansprechpersonen 

• Ein Team, das zusammenarbeitet – nicht gegeneinander 

• Flexible Beschäftigungsausmaße (15–40 Wochenstunden) 

• Faire Bezahlung gemäß G-VBG Tirol 

• Fort- und Weiterbildung mit Entwicklungsmöglichkeiten 

 
Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetzes 2012 und ist vorerst auf 6 Monate befristet. 

Das monatliche Bruttogehalt beträgt bei Vollbeschäftigung derzeit € 3.150,08 

(Entlohnungsschema „Gesundheit und Sozialbetreuung“) zuzüglich einer jährlichen 

Sonderzahlung von rund € 1.030,81 im Dezember. 

Einschlägige Vordienstzeiten werden angerechnet. Mit 10 Jahren Berufserfahrung erfolgt 

eine Vorrückung in die nächste Gehaltsklasse. 

 

📧 Bewerbungen an: c.gruber@hallit.at  
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